Was glauben Sie wie viele Ihrer Mitarbeiter sich durch lhren
momentanen Arbeitsplatz wertgeschéatzt fihlen?
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NUR 13% ALLER
MITARBEITER FUHLEN
SICH EMOTIONAL AN THREN

ARBEITGEBER GEBUNDEN.




Da geschatzte 250 Milliarden jedes Jahr am Markt durc  h

mangelnde Zufriedenheit am Arbeitsplatz verloren gehen,

wie

verhindern Sie diesen Verlust in lhnrem Unternehmen?

< http://www.place2point5.com - Place 2.5 - Mozilla Firefox

DIE ELEMENTE

=
DIEIDEE:

DIE BETSPIELE

DIE UMSETZUNG 2 5
" PLACE

DIE IDEE DES PLACE 2.5

ourch Fehlzeiten v mangelnde

Produktivitat belauft er sich laut Gallup
Organisation auf Gber

250 Milliarden Euro pro Jahr!”

*Quelle: Gallup Organization (www.gallup.de)
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Der gesamtwirtschaftliche Schaden ist immens:

250 Mpd,
200 Mrd..

100 Mrd.
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Fomipmtemnz ey FAdiro

Mitarbeiter sind dort kreativ, wo Sie sich wohlfiihlen und das
Ist fiir 93,6% nicht der Arbeitsplatz (Quelle www.iugqudo.com)

Der Blromensch® ist der teuerste Posten bei der
Betriebsausgabe.

Mitarbeiterbindung / Gewinnung 39,2% der befragten
Unternehmen meinen, dass Biirogestaltung ein gutes

Argument zur Gewinnung neuer Mitarbeiter ist.

Produktivitat hat ganz entscheidend etwas damit zu tun wie
gern jemand etwas tut.

Effizienzdenken ist eine ausgesprochen kreative
Angelegenheit.
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Nicht mal 1% der gesamten Unternehmensinvestitionen f  liel3en in
die Buroeinrichtung, aber gute Mitarbeiter sind das wic htigste
Kapital jedes Unternehmens, was tun Sie um dieser Ent  wicklung
positiv entgegen zu wirken?
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Laut Gallup Organisation fiihlen sich in Deutschland
86% aller Arbeitnehmer emotionat wenig oder

gar nicht an ihren Arbeitgeber gebunden.’

Als Griinde nennen sie neben mangelhafter Fiihrung
auch die SChlechte Ausstattung
ihres Arbeitplatzes,

was sie als Geringschatzung empfinden.

14%

*Quelle: Gallup Organization (www,qallup.de)
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Ubertrage Daten won www . place2points.com...




Um Ihre Motivation und Effizienz zu
steigern, von wem wurde lhr
Arbeitsplatz geplant?



Was ist es Ihnen taglich wert entspannt und schmerzf  rei zu
sitzen und zu arbeiten?

In dieser
Lebensphase ist
ergonomisches

Sitzen eher
Gluckssache

0,25 = 0= Druck 0ig gine relsive Benugsgrike als

Feferenzaett, bezogen auf die Rumpihatung

0.2 = bei ginem Sitzwdnkel won 907,
H

Beachte die markante Druckentlastung
bei sark nach rickwats
gelehnten Sitzen (Ausruhen)

0,15

...und in
dieser hat
man es
offensichtlich
versaumt.

-0,1

Wie fanden Sie die individuelle Einweisung ihres Bliro stuhles?



Tonerstaub, Feinstaubfilter,
Luftreinigung

Damit die Gesundheit Ihrer
Mitarbeiter nicht durch
Feinstaub geschadigt wird, Wie
beugen Sie hier vor?



Damit Sie sich auf Dauer richtig wohl fihlen, wann h ~ aben Sie zum
letzten Mal die flir Sie am besten geeignete Arbeitspl  atzsausstattung
professionell Gberprifen lassen?
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und der Second Place, unser Arbeitsplatz?

Uber 30% atter Arbeitsplitze in Deutschland erfiillen nicht
einmal die Mindestanforderungen der EU.*

Der Rest ist meistens funktional perfekt, aber ﬁEblﬂS, ohne jede
pOS'it'iVE Emotion eingerichtet.

Mit gravierenden Folgen:

*Quelle: Biroforwm (www, buero-forum.de)
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit

Fragen gerne In der Pause



